
 

 

Die Stadtverwaltung Augustusburg sucht für das Schuljahr 2026/2027 engagierte und kreative 
Personen, die Freude an der Arbeit mit Kindern haben und sich im Rahmen der Ganztagsangebote 
(GTA) an der Grundschule Augustusburg einbringen möchten. 

Gesucht werden interessierte Anbieterinnen und Anbieter, die auf freiberuflicher Basis bzw. 
Honorarbasis eigenständig GTA-Angebote gestalten und durchführen möchten. 

Mögliche Angebotsbereiche können beispielsweise sein: 

 Kreativangebote 
 Musik und Tanz 
 Sport und Bewegung 
 Natur und Umwelt 
 Handwerkliche oder technische Angebote 
 Spiel, Freizeit und soziale Kompetenzen 
 weitere kreative Ideen 

Wir freuen uns insbesondere über Menschen mit pädagogischem Geschick, kreativen Ideen und 
Freude an der Arbeit mit Kindern im Grundschulalter. 

Die Durchführung der Angebote erfolgt im Rahmen eines Honorarvertrages für das Schuljahr 
2026/2027. 

Wir freuen uns auf Ihre Interessenbekundung. 

Bitte senden Sie uns eine Kurzbewerbung bis zum 24.07.2026. 
 
Bewerbungen in elektronischer Form senden Sie bitte als eine Datei im PDF-Format an 
personal@augustusburg.de 
 
oder per Post an: 
 
Stadt Augustusburg 
Hauptamt 
Marienberger Str. 24 
09573 Augustusburg 
 
 
Bewerbungen in elektronischer Form senden Sie bitte als eine Datei im PDF-Format an personal@augustusburg.de Die 
Verarbeitung einzelner Dateien sowie Dateien anderer Formate ist im Bewerbungsverfahren nicht möglich. Bitte senden Sie 
keine Originaldokumente, sondern ausschließlich Kopien Ihrer Unterlagen. Eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen 
erfolgt nicht. Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Hinweise zum Datenschutz 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten zweckgebunden für dieses 
Bewerbungsverfahren gespeichert und verarbeitet werden. Eine Weitergabe dieser Daten erfolgt nicht. 
Die Löschung dieser Daten erfolgt grundsätzlich sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, sofern keine 
gesetzlichen Bestimmungen dem entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist 
oder Sie einer längeren Speicherung 
ausdrücklich zugestimmt haben. Wurde das Einverständnis zur Aufbewahrung der Daten gegeben, werden die Daten 
spätestens nach 10 Monaten 
gelöscht/vernichtet. Nach Ablauf dieser Frist müssen die Daten gelöscht werden – eine Benachrichtigung ist aber nicht 
zwingend vorgeschrieben. 
Hinweis: 
Die im Zusammenhang mit der Stellenausschreibung bzw. einem Vorstellungstermin entstehenden Kosten werden von der 
Stadt Augustusburg 
nicht erstattet. Sofern Sie die Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wünschen, 
legen Sie bitte einen 
ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Andernfalls werden Ihre Unterlagen nach zwei Monaten ordnungsgemäß vernichtet. 
 


